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Visje strokovne Sole

e program EU, ki podpira izobraZzevanje, usposabljanje,
mlade in Sport v Evropi.

« Ocenjeni proracun programa znasa 26,2 milijarde evrov. To

je skoraj dvakrat vec v primerjavi s predhodnim programom
(2014-2020).
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R Erasmus+ EuRopean Community Action Scheme for the Mobility of University Students
Bogati Zivljenja, Siri obzorja.
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Program za obdobje 2021-2027 namenja velik
poudarek

 socialnemu vkljucevanju,
- zelenemu in digitalnemu prehodu
- spodbujanju udelezbe mladih v demokraticnem

Zivljenju.
1. Vkljucevanje 3. Digitalna preobrazba
in raznolikost
¢
J 2. Okolje in boj proti K y
podnebnim spremembam
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4. Udelezba v demokraticnem
zivljenju, skupne vrednote in
drzavljansko udejstvovanje
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, STUDENTOV
MOBILNOSTI

OSEBJA

KOMBINIRANI
INTENZIVNI
PROGRAMI

M Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.

Mobilnost studentovz namenom

Mobilnost studentov znamenom

Mobilnost osebja z namenom poucevanja, STA

Mobilnost osebja z namenom usposabljanja, STT

Visje strokovne Sole
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- Glede na tip mobilnosti:
z namenom poucevanja (STA)
z namenom usposabljanja (STT)

- Zahteve za STA:
min. 8 ur poucevanja na teden

min. 4 ure poucevanja na teden
(kombinacija STA z STT)

- Glede na vrsto osebja:
pedagosko osebje

strokovno osebje

tudi doktorski Studentje, status
MR/zaposleni

gosti iz podjetij

Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.
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Mobilnost osebja za poucevanje in usposabljanje
od minimalno 2 dni do 60\ ‘ ‘

dni (zaporedno)
GOSTI IZ PODJETII: min. 1 dan (ni minimalne zahteve glede Stevila ur)

Tretje drzave, ki niso pridruzene programu: od minimalno 5 dni do 60

dni (zaporedno)
GOSTI IZ PODJETIJI: velja enako (ni minimalne zahteve glede Stevila ur)

Kombinirani intenzivni programi

- Usposabljanje fizicni del minimalno 5 dni zaporedno,
najvec 30 dni + obvezen virtualni del

- Poucevanje fizi¢ni del minimalno 2 dni zaporedno,
najvec 30 dni + neobvezen virtualni del

Vir: freepik

Visje strokovne Sole
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’ Glede na tip mobilnosti: Glede na trajanje in obliko:
z namenom Studija (SMS) minimalno 2 meseca do 12 mesecev \ ' '

z namenom prakse (SMP)

* Kombinirana kratkoro¢na mobilnost in

* kombiniran intenzivni program: minimalno 5 dni zaporedno, najvec 30 dni +
Glede na stopnjo studija: obvezen virtualni del
Vi§j€§0|$k0 izobrazeva nje Izjema: za doktorske Studente virtualni del ni obvezen

visokosSolsko izobrazevanije,
~ do 12 mesecev na cikel ~

d

Glede na letnik Studija:
vpisani Studentje/Studentke
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Vir: freepik
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Bogati Zivljenja, Siri obzorja. Visje strokovne Sole
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programi (KIP-i) omogocajo nove in bolj prilagodljive oblike mobilnosti, ki zdruzujejo \ ' ‘
fizicno mobilnost z virtualnim delom, namenjeni doseganju vseh vrst
Studentov iz vseh okolij, studijskih podrocij in ciklov. [ £ .

- ¢

Virtualni del mora potekati
pri nalogah,

ki doprinesejo k u¢nim rezultatom KIPa.

Poleg tega so lahko KIPi odprti za udelezence visokosSolskih
zavodov zunaj partnerstva.

Iskalnik KIP-ov: https://erasmusbip.org/list-of-bips/

\ir: freepik
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Bogati Zivljenja, 3iri obzorja. Visje strokovne Sole
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Bogati Zivljenja, Siri obzorja.
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e Podpora za potne stroske
* Individualna podpora

WO\

Organizacijska podpora
Podpora za vkljuCevanje

Za Studente:
Dodatki:

- dodatek za prakso

- dodatek za studente z manj priloznostmi
- Dejanski stroski: stroski iz naslova posebnih potreb (predhodno odobrena vioga s strani CMEPIUS-a!) in izredni

stroski

Bl Erasmus + v.‘

Bogati Zivljenja, Siri obzorja. - <
Visje strokovne Sole



Splosna merila upravicenosti pri projektih WO\
mobilnosti ]

Drzave in tretje drzave, pridruzene programu —
za odhodne in dohodne mobilnosti \

Tretje drzave, ki niso
pridruzene programu

5

OMEJITVE:
& zgolj IZHODNE mobilnosti
»

. I do najvec 20% vseh sredstev
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Bogati Zivljenja, Siri obzorja.

Visje strokovne Sole
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Visje strokovne Sole

Moja pot do Erasmus+ studenta

Preveri razpolozZljivost sredstev pri E+ koordinatorju na Soli.
Izberi vrsto mobilnosti.

PoisCi podjetje.

- Erasmus+

Kontaktiraj podjetje in se predstavi (CV, motivacijsko pismo, razgovor). Ne ves, kako?

Izbran sem za mobilnost. Skleni sporazume za mobilnost (financno, vsebinsko).
Uredi si pot in namestitev. Kaj Se lahko po¢nem na mobilnosti?

Sem Erasmus+ student. Kaj sedaj? Delaj in uzivaj. In obasno se nam javi.
Tezave? Ni problema. Obvesti nas - skupaj bomo pogasili ogenj.

10. Spet doma. Se imam nekaj obveznosti do 3ole in Skupnosti VSS.

1.
2
3
4
5. Praksa je potrjena. Nimam denarja za pot in bivanje. Prijavi se na razpis za sofinanciranje.
6
7
8
9
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Visje strokovne Sole

Moja pot do Erasmus+ studenta

1. Preverirazpolozljivost sredstev pri E+ koordinatorju na soli.

2. lzberivrsto mobilnosti. Mobilnost $tudentom omogoca udelezbo na mednarodni mobilnosti za prakticno
izobrazevanije ali studij v drzavah programa Erasmus+.

*  SMS: Mobilnost $tudentov z namenom STUDIJA
*  SMP: Mobilnost studentov z namenom PRAKSE

3. Poisci podjetje.

Kaj si zelim poceti?
Ali je kaksno podjetje, ki mu sledim, je zanimivo?
Kako lahko stopim v kontakt?

Predhodni sestanek / obisk delodajalca pred pogodbo

Koristne strani: http://erasmusintern.org, http://www.eurojobs.com, http://www.jol;
http://jobsearch.monster.co.uk/european.asp, https://www.linkedin.com/,

https://www.indeed.com/, https://www.glassdoor.com

O
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http://erasmusintern.org/
http://www.eurojobs.com/
http://www.jobware.com/
http://jobsearch.monster.co.uk/european.asp
https://www.linkedin.com/
https://www.indeed.com/
https://www.glassdoor.com/
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4. Kontaktiraj podjetje in se predstavi. \""
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Visje strokovne Sole

Ne ves, kako? Obisci karierni center na nasi spletni strani:

http://www.skupnost-vss.si/karierni-centri/
 ew

Vigje strokovne Sole

KARIERNI CENTRI

DOMOV  ZA $TUDENTE » KARIERN CENTR
’ . ' ' ‘ \ Nacrtu, - Cllja’ =
V aphikacio se reg 2e-postnim naslovom in ustvarite geslo, poétoza
potrditey. S potrditvijo je postopek registracije zakljulen in se lahiko priite v iskalnik.
Poleg pregledovania razpisov boste lahko v zavibiku Moy profif oddali tudi ponudbo za praktiéno
i zaposiitey, pr jo, da vas lahko delodajalci kontaitirajo.



http://www.skupnost-vss.si/karierni-centri/

NAJPOGOSTEJSE ZAGATE STUDENTOV:

WO \)

KJE/KAKO NAJDEM PODJETJE ZA OPRAVLJANJE PRAKSE?

PN
WO

e Alumni Erasmus Studentov na Skupnosti VSS - https://arhiv.skupnost- VSS. S|/alumn| kIub -prikaz/
e Druge uporabne strani:

O

o O O O O O O

http://erasmusintern.org,

http://www.eurojobs.com,

http://www.jobware.com,

http://jobsearch.monster.co.uk/european.asp

https://www.linkedin.com/,

https://www.indeed.com/,

https://www.qglassdoor.com,

http://www.internsgopro.com/en/home/

e Kako se predstaviti podjetju?

O O O O O O

http://www.skupnost-vss.si/karierni-centri/

mma-m

Fia

Advanced Search

Remave from selecticns
m o ey alS(hn(n

s

Fiedd of studies

Q EmeEs

Internships Search

Event 1 je i Event Te I
Art and Design, Communication and information Sclences, Engineering and/or Technology
n » .

SOYA

Razvoj samoiniciativnosti: Iskanje podjetja za opravljanje prakse je pomemben del Erasmus izkusnje, ki studenta spodbuja k razvoju samostojnosti in odgovornosti.

Podpora studentu: Nasa vloga je, da Studentu pri tem nudimo ustrezno podporo in smernice.

Aktivna vloga Studenta: Kljucno je, da Studentom pomagamo, da prevzamejo pobudo pri iskanju in predstavitvi sebe potencialnim delodajalcem.
Priprava na izzive: Pomembno je, da Studenta ustrezno pripravimo na morebitne zavrnitve in mu pomagamo razumeti, da so tudi te del ucnega procesa in osebnostne rasti.
Krepitev samozavesti: Skozi ta proces Student pridobiva dragocene izkusnje, ki ga krepijo za prihodnje poklicne in Zivljenjske izzive.

Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.
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Visje strokovne Sole


https://arhiv.skupnost-vss.si/alumni-klub-prikaz/
http://erasmusintern.org/
http://www.eurojobs.com/
http://www.jobware.com/
http://jobsearch.monster.co.uk/european.asp
https://www.linkedin.com/
https://www.indeed.com/
https://www.glassdoor.com/
http://www.internsgopro.com/en/home/
http://www.skupnost-vss.si/karierni-centri/

E g N C a rd Q Find the best discounts in the network Search Donate

your erasmus starts now!

Get ESNcard Flixbus ESN shop



https://www.esn.org/students
mailto:info@esn-slovenia.org
https://esncard.org/
https://youth.europa.eu/_sl
https://eurodesk.eu/
https://erasmusapp.eu/about/content-app
https://erasmusplay.com/en/

Uporabna orodja za iskanje partnerjev za KA1

WO )

in KA2:

Erasmus+

Bogati Zivljenja, Siri obzorja.
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https://eupartnersearch.com/Default.aspx

https://school-education.ec.europa.eu/en/connect/partner-search

https://www.facebook.com/groups/erasmusplus.partners/

https://www.facebook.com/groups/1412512709046364/

NA izbrane drzave

Facebook:

Erasmus+ Partner Search

Erasmus+ Partner Search — Il

Erasmus+ Partner Search —llI

Erasmus+ Partnerships Platform

Erasmus+ Partnerships

Erasmus+ Project Partner Finding Forum For KA1/KA2

Erasmus Plus Partner Finding

Erasmus+ EU (Coordinators and Partners)

Projects Partner Search

Erasmus+ KA1-KA2, School education, Youth, VET and Adult Partnership Platform

Linkedin:

U Projects Partner Search

ERASMUS+ — EU Projects Partner Search

ERASMUS PLUS PARTNER FINDING

ERASMUS PLUS : EU Funds for Education, Culture, AudioVisual, Media, Youth & Sport

Erasmus+ Cooperation

Erasmus Plus

Erasmusplus International KA1 Courses
Erasmus plus: vocational placements for students & training courses for teachers and education staff '

ErasmusPlusProjects

Visje strokovne Sole


http://erasmusintern.org/
http://www.eurojobs.com/
https://eupartnersearch.com/Default.aspx
https://school-education.ec.europa.eu/en/connect/partner-search
https://www.facebook.com/groups/erasmusplus.partners/
https://www.facebook.com/groups/1412512709046364/
https://www.facebook.com/groups/601786736894064/?ref=contextual_unjoined_mall_chaining
https://www.facebook.com/groups/eramus.plus/
https://www.facebook.com/groups/107782769629421/?ref=contextual_unjoined_mall_chaining
https://www.facebook.com/groups/1396451860652137/?ref=contextual_unjoined_mall_chaining
https://www.facebook.com/groups/478782272453365/?ref=gysj
https://www.facebook.com/groups/erasmusplusprojectpartnerfindingforumforKA2/?ref=gysj
https://www.facebook.com/Erasmus-Plus-Partner-Finding-110101895709424/
https://www.facebook.com/groups/298838820293618/
https://www.facebook.com/groups/254711217931809/?fref=ts
https://www.facebook.com/groups/291307331019784/?fref=ts
https://www.linkedin.com/groups/2842114
https://www.linkedin.com/groups/4457113
https://www.linkedin.com/groups/4287623
https://www.linkedin.com/groups/4235201
https://www.linkedin.com/groups/5185525
https://www.linkedin.com/groups/5080110
https://www.linkedin.com/groups/4304644
https://www.linkedin.com/groups/8463061
https://www.linkedin.com/groups/7433510
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Vir: osebni arhiv Erasmus+ v. .

Bogati Zivljenja, Siri obzorja. - N
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tishlerka

WOODWORK AND WORKSHOPS

Vir: osebni arhiv
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VASA ,,USTAVA“ — pred, med in po mobilnosti

tishlerka

WOODWORK AND WORKSHOPS
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VPRASANJA?

Se ved vprasanj?

Skupnost VSS:
Nejc GajSek: nejc.gajsek@skupnost-vss.si

064 171 710



mailto:nejc.gajsek@skupnost-vss.si

